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All’Albo pretorio  

All’Amministrazione Trasparente 

Al Sito Web 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO   

Avviso pubblico USR per la CAMPANIA prot. n. 24497 del 20 giugno 2022 avente ad oggetto 

“Avviso pubblico per l’individuazione delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse 

previste dal d.m. prot. AOOGABMI n. 150 dell’1/06/2022 – Ripartizione somme di cui al Fondo 

per i ristori educativi (Legge n. 18/2022)”. Allegato 1 proposta progettuale prot. 8549 del 

27/06/2022.  

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 - Testo Unico delle disposizioni legislative 

vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;  

VISTO il D.P.R.275/1999 “Regolamento recante norme in materia di curricoli nell'autonomia delle 

istituzioni scolastiche” con particolare riferimento all’art. 7; 

VISTA laLegge13 luglio 2015 n. 107, recante“ Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni normative vigenti con particolare riferimento 

all’art. 1 comma 70; 

VISTO il Decreto legislativo Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";  

VISTO il POF- T dell’istituto comprensivo “Sac R. Calderisi” di Villa di Briano (Ce) elaborato dal 

collegio dei docenti nella seduta del 16/12/2022 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 

12417 del 21/10/2022 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 27/12/2022 con delibera n. 

19; 

VISTO il DM prot. AOOGABMI n. 150 dell’1/06/2022  avente ad oggetto la Ripartizione somme di 

cui al Fondo per i ristori educativi (Legge n. 18/2022); 

VISTA la nota prot. n.  14932 dell’8 giugno 2022 con cui il MI ha trasmesso alle istituzioni scolastiche 

il DM 150 del 1° giugno 2022;    

VISTA la nota  AOODRCA dell’USR Campania prot. n. 24497 del 20 giugno 2022,avente ad oggetto : 

“Avviso pubblico per l’individuazione delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse previste dal 

d.m. prot. AOOGABMI n. 150 dell’1/06/2022 - Ripartizione somme di cui al Fondo per i ristori 

educativi (legge n. 18/2022)”; 

VISTA la delibera  n. 15 del collegio dei docenti del 27 giugno 2022 di partecipazione all’avviso 

pubblico prot. N. 24497 del 20 giugno 2022,  avente ad oggetto: “Avviso pubblico per l’individuazione 

delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse previste dal d.m. prot. AOOGABMI n. 150 

dell’1/06/2022 - Ripartizione somme di cui al Fondo per i ristori educativi (Legge n. 18/2022);  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 246 del 29 giugno 2022 di partecipazione all’avviso 

pubblico prot. n. 24497 del 20 giugno 2022,  avente ad oggetto: “Avviso pubblico per l’individuazione 

delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse previste dal d.m. prot. AOOGABMI n. 150 
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dell’1/06/2022 - Ripartizione somme di cui al Fondo per i ristori educativi (Legge n. 18/2022); 

VISTO l’inoltro della candidatura all’avviso di cui all’oggetto con la proposta progettuale di cui 

all’allegato 1 alla nota dell’USR Campania prot. n. 24497 del 20 giugno 2022, agli atti della scuola con 

prot. n. 8549 del 27 giugno 2022;  

VISTO il Decreto del Direttore Generale dell’USR Campania  prot. n. 39010 del 13/10/2022 che 

individua codesta istituzione scolastica quale beneficiaria di un finanziamento pari a euro 874,31 per la 

realizzazione del progetto inoltrato con prot. n. 8549 del 27/06/2022;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento riferito al “Fondo per i Ristori 

Educativi”- (Legge 18/2022) di cui al prot. n. 14869 del 14/12/2022; 

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 

107”; 

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni 

approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 10 del 10 febbraio 2022 di individuazione del modulo 
formativo più significativo per il perseguimento degli obiettivi di miglioramento e le necessità e i 
bisogni formativi degli studenti,  definizione modalità e criteri di selezione del docente esperto e degli 
alunni nell’ambito del progetto “Ristori educativi”- L. n. 18/2022;  
VISTA la delibera n. 46 del Consiglio di Istituto del 22-02-2023 per la definizione delle modalità e dei 
criteri di selezione del docente esperto e degli alunni nell’ambito del progetto “Ristori educativi”- L. n. 
18/2022;  
VISTA  l’autodiagnosi dell’istituto  e individuato coerentemente le azioni formative relativamente alle 
priorità del RAV e del PDM di istituto, alle esigenze emergenti correlate all’ attuazione di  percorsi 
didattici e di interventi personalizzati a favore degli alunni, con particolare riferimento a coloro che 
hanno vissuto interruzioni del percorso formativo a causa delle conseguenze connesse all'emergenza 
epidemiologica;   
CONSIDERATO che gli OO.CC hanno individuato il modulo formativo “Il segreto delle parole” per 

gli alunni della scuola secondaria di I grado, quale esperienza didattica più significativa per il 

perseguimento degli obiettivi di miglioramento e le necessità e i bisogni formativi dei nostri studenti, da 

realizzare tra quelli originariamente programmati nell’ambito del progetto di cui all’oggetto;  

CONSIDERATO che si rende necessario reperire la  figura professionale di ESPERTO INTERNO per 

lo svolgimento del  modulo/attività formativa individuato, in possesso di requisiti culturali, 

professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;   

VISTA la determina dirigenziale per la nomina R.U.P. per l'attuazione del progetto relativo all’ Avviso 

pubblico USR per la CAMPANIA prot. n. 24497 del 20 giugno 2022 avente ad oggetto “Avviso 

pubblico per l’individuazione delle istituzioni scolastiche beneficiarie delle risorse previste dal d.m. 

prot. AOOGABMI  n. 150 dell’1/06/2022 – Ripartizione somme di cui al Fondo per i ristori educativi 

(Legge n. 18/2022)”. Allegato 1 proposta progettuale prot. 8549 del 27/06/2022, agli atti con prot. n. 

2995del 06/03/2023;   

VISTA la determina prot. n. 2998 del 06/03/2023; 

 

EMANA 
il seguente Avviso interno per la selezione ed il reclutamento di n. 1 ESPERTO in 

organico  all’Istituzione scolastica nel percorso formativo di seguito indicato per l’ annualità 
2022/23: 

 

Tipologia di  

modulo 

Titolo modulo 

formativo 

Descrizione dell’attività Destinatari  Durata 

n. ore 

Competenza 
Alfabetica  

funzionale 

Il segreto delle 

parole 

Il percorso laboratoriale, mira ad educare gli 

studenti alla lettura, a promuovere la 

consapevolezza della sua funzione formativa, volta 

all’ arricchimento del pensiero e allo sviluppo delle 

potenzialità espressive e narrative. 

Alunni 

della  

scuola 

secondaria 

di I grado 

18 

 

 



 
precisa che: 

 la ricerca dell’esperto prevede esplicita candidatura con consegna del curriculum vitae in 

formato europeo che comproverà il possesso dei titoli e delle esperienze dichiarate.  

 le competenze professionali saranno valutate in base a quanto emergerà dal C. V., con le 

seguenti precisazioni: 

 a parità di punteggio sarà data precedenza al candidato con minore età anagrafica, 
 l’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola domanda, ritenuta valida. 

 

Criteri per la selezione, valutazione e attribuzione dei punteggi 

I criteri per la selezione degli esperti definiti dal Consiglio di Istituto attribuiscono nella valutazione 
generale un peso pari al 40% ai titoli presentati, del 40% alle esperienze pregresse e al 20% ad un 
elaborato progettuale specifico riferito al modulo. 

Per la presente selezione, rivolta a personale incardinato nell’istituzione scolastica, nessuno dei 
titoli valutabili costituisce requisito di accesso. 

La valutazione dei titoli prodotti e l’attribuzione del punteggio sarà effettuata secondo la seguente 
tabella di valutazione deliberata dagli OO.CC. della scuola: 

 
Tabella punteggi per selezione Esperto 

Titoli Tot. 40 punti 

Laurea specifica o diploma artistico / musicale / 

coreutico 

fino a 90 su 110 
da 91 a 99 

da 100 a 107 

da 107 a 110 

110/110 e lode 

Punti 2 
Punti 4 

Punti 6 

Punti 8 
Punti 10 

Titoli specifici post-laurea attinenti Dottorato 

Master II livello o specializzazione 

Corso perfezionamento 

Punti 5 
Punti 3 
Punti 2 

Certificazioni informatiche di base e specifiche per 

la didattica 

Certificazione informatica di base 

Certificazioni informatica per didattica 
(LIM, teacher, etc.) 

Punti 2 
Punti 3 

Certificazioni linguistiche (lingue comunitarie) Prima lingua 
Seconda lingua 

Punti 2 
Punti 3 

Corsi di formazione su pedagogie speciali Punti 2 per ciascun corso (fino max. 6 punti) 

Corsi di formazione su conduzione gruppi Punti 2 per ciascun corso (fino max. 4 punti) 

Esperienze Tot. 40 punti 

Esperienze di docenza nei corsi PON FSE con i 
destinatari specifici 

Punti 2 per ciascuna esperienza (fino max. 10 punti) 

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza con 
i destinatari specifici 

Punti 1 per ciascuna esperienza (fino max. 10 punti) 

Esperienze di formazione e conduzione gruppi con 
bisogni educativi speciali in percorsi inclusivi 

Punti 2 per ciascuna esperienza (fino max. 10 punti) 

Esperienze di ricerca / pubblicazione / produzione / 
divulgazione buone pratiche nel settore specifico 

Punti 2 per ciascuna esperienza (fino max. 10 punti) 

Progetto specifico Tot. 20 punti 

Elaborato progettuale specifico riferito al modulo Completezza e coerenza della proposta 

Adeguamento alla realtà scolastica 

Metodologicamente innovativo 
Produzione finale 

Punti 5 
Punti 5 

Punti 5 
Punti 5 

 
Informazioni generali 

I corsi si terranno nell’Istituto, presumibilmente da marzo a maggio 2023, secondo il calendario 

che sarà successivamente concordato in funzione delle esigenze della scuola. Il compenso orario di 

docenza, è  di € 35,00  (trentacinque) euro Lordo Dipendente. Le somme saranno erogate a 

consuntivo delle attività, previo accreditamento dei fondi ministeriali all’Istituto. 

 

Compiti dell’esperto 
1. Programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo affidato, evidenziando 

finalità, competenze attese, strategie, metodologie, materiali necessari, prodotti finali;   



 
2. mettere  in atto strategie  adeguate  alle  competenze da acquisire; 
3. monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, all’inizio, in 

itinere e alla fine; 

4.   partecipare alle attività finalizzate alla pubblicizzazione delle attività progettuali;  

5. documentare l’attività svolta con schede, p.p.t, fotografie, 
report, etc; 6. redigere relazione conclusiva sulle attività svolte 
nel proprio modulo; 

 7. concordare il calendario degli incontri con il Dirigente Scolastico in modo da tener conto 
delle esigenze della scuola e della necessità di concludere tutte le attività entro i termini 
prescritti dal MIM- USR per la Campania.  

 

Condizioni, termini e modalità di presentazione delle domande 

Gli interessati devono far pervenire la propria istanza alla Segreteria della Scuola – Ufficio 
Protocollo brevi manu o a mezzo posta elettronica: ceic84000d@istruzione.it, entro le ore 10.00 del 

13/03/2023. 

La candidatura dovrà contenere: 

 Domanda di partecipazione, sul modello predisposto dalla scuola e allegato al presente bando (All. 

A), 

 Tabella di autovalutazione (All. B) 

 Informativa privacy (All. C) 

 Proposta progettuale (All. D) 

 Curriculum vitae in formato europeo con autorizzazione al trattamento dei dati personali di 

cui al D. Lgs 196/2003 come modificato dal Regolamento europeo in materia di protezione dei 

dati personali 2016/679. 

 Copia del documento di riconoscimento valido. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni contenute nell’Avviso pubblico 

prot. n. AOODRCA 24497 del 20 giugno 2022. Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli 

interessati per chiedere loro la presentazione di certificazioni originali dei titoli, delle esperienze 

dichiarate e della proposta progettuale. 

Pubblicazione graduatorie 

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito web dell’Istituto e all’albo della scuola. È 

ammesso reclamo avverso la graduatoria entro 3 (tre) giorni dalla data di pubblicazione; esaminati i 

ricorsi saranno pubblicate le graduatorie definitive sul sito web dell’Istituto e all’albo della 

scuola. 

 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e dell’art.5 della legge 241/1990, viene individuato 

Responsabile del Procedimento Prof.ssa Emelde Melucci, Dirigente Scolastico. 

 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/2003 e del GDPR UE 679/2016. Tutela della 

privacy 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/2003 e del GDPR UE 679/2016. Tutti I dati 

personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno trattati, 

anche con strumenti informatici, solo per le finalità del presente avviso e, comunque, nell’ambito 

dell’attività istituzionale dell’Istituto, nel rispetto delle prescrizioni del D. L.vo 196/2003, come 

modificato dal Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR – Regolamento generale sulla protezione dei 

dati”, e del D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101. Ulteriori informazioni potranno essere richieste agli 

Uffici di Segreteria dell’Istituto. 

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 15 del Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR – 

Regolamento generale sulla protezione dei dati”. Ulteriori informazioni potranno essere richieste agli 

Uffici di Segreteria dell’Istituto. 

                                                   
Il Dirigente Scolastico  

                 Prof.ssa Emelde Melucci 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

dell’art.3, comma 2, del D.Lgs.39/93 
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